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Valkommen till Sj6fartsverkets nyhetsbrev
Snart kan vi valkomna dig som arbetar pa nagon av vara isbrytare till Sjofartsverket nar vi tar Gver driften av isbrytningen.
Detta nyhetsbrev syftar till att hdlla dig uppdaterad om projektet i stort, samt delprojekten kollektivavtalsférhandlingar,
ledningssystem och inkdp. Vi delar med oss av nyheter och information I6pande, och hoppas att du vill ta del av det.

Det har varit en ovanligt mild isbrytarsdsong, &ven om isen nu bérjat l1agga sig. Ur isbrytarperspektiv har det
séklart inte varit den mest spannande vintern, &ven om det alltid finns jobb att godra. Sa vad har vi att se fram
] emot efter sésongen? Ale och Frej kommer som bekant 8ka pa varv och vi planerar for flera stopp langs
N Syeriges kust pé vagen till och frén varvet. Ale och Frej stannar bland annat till i Norrképing under

) sommaren/hdsten och besattningen far da maojlighet att bestka Sjofartsverkets kontor, samtidigt som
siofartsverkare, almanhet och intressenter far mojlighet att g4 ombord pé isbrytarna. Senast som
Sjofartsverket arrangerade nagot liknande, Sjdfartskonvojen 2019, blev det stor succé. Givetvis ska ocksa
var 50-aring Ale firas med pompa och stéat i bade Vanern under augusti som i Norrképing i september. Ymer
kommer i augusti att vara i Pited i samband med 50 ars-firandet av djuphamnen Haraholmen. Oden
kommer, ovanligt tidigt i ar, lamna bade assistansisbrytningen saval som Sverige for en tidig expedition till
Arktis. Sa tidigt s& hon berdknas vara tillbaks hemma i Sverige infor midsommarfirandet.

Som ni kanner till pagar arbetet med Malmporten i Luled, och det kommer &ven paverka Malmkajen dar isbrytarna brukar vara fortojda
nar det inte ar sdsong. Malmkajen ska muddras med start frdn sommaren 2024, ett arbete som kommer paga i 4-5 ar. Konsekvensen
blir att Ale och ytterligare en av Atle-batarna inte kommer kunna ligga vid kajen i Lulea nér det inte &r sdsong. Tanken &r att den Atle-
b&t som ska pé& varv lamnar Luled. Vi haller nu p& och ser éver alternativ var batarna kan vara fortdjda. Infor sasong kommer samtliga
att samlas i Luled i god tid innan.

Senaste métet med er i beséttningen lyfte vi exempel pa utbildningar som vi planerar for under aret och i dvergangen. En del av dessa
utbildningar kommer vara digitala, andra kommer vara pé plats antingen i Norrkdping eller ev. Luled. Ambitionen &ar ocksé att nar
batarna kommer till Norrk&ping kunna genomféra en del av de utbildningar som med férdel genomfors pa plats. Vi haller pa med en
utbildningsplan som inkluderar sévél generella och mer specifika utbildningar, exempelvis BRM/ERM mot befal samt svets mot
manskap. Vi vill ocksé kunna erbjuda mer dvergripande utbildningar om Sjéfartsverket i stort och hur det fungerar i ett statligt
affarsverk. Har &terkommer vi med mer information sé snart planen ar satt. Vi hoppas ocksa att Redo-projektet kommer vidare som
en del i arbetsmiljarbetet, dar arshjulet fran Svensk Sjofart och samtalsgrupper &r bra steg for att komma vidare.

Nytt sedan 1 mars ar att Amund Lindberg har Klivit in i rollen som affarsomradeschef for Vintersjofart. For er ombord kommer detta
inte géra négon markbar skillnad, utan ni som har kontakt med Amund sedan tidigare kommer fortsétta ha det pa samma sétt. Han
far ett stdrre uttalat ansvar for de delar han redan ar involverad i. Rollen Flest manager, som just nu Hakan Heurlin har som
tillférordnad, ar annu inte tillsatt.

Slutligen vill jag bara uppmarksamma er pa att Sjdfartsverket nyligen gick ut med en anslagsframstéllan och tredrsplan om hégre
anslag samt pengar till en tredje isbrytare. Olyckligt ar att medierna valde att vinkla det som att vi vill ha mindre is. Men vi hoppas,
precis som ni, pa mer is innan sasongen ar dver. Alla fem isbrytare &r dessutom ute och kor nu, vilket vi tycker om!

Fredrik Backman, direktér Rederiet, Sjofartsverket
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Halften av upphandlingarna finns eller pagar redan

Hos ink&psavdelningen ar upphandling av leverantdrer for reparation och underhall i
startgroparna, likvél upphandling av bunker respektive smorjmedel. Det & manga olika
smorimedel som anvénds ombord och det har genom éren provats fram vad som
fungerar bast pa isbrytarna, darfor &r det viktigt att vi far till avtal sé att vi kan anvéanda
dessa &ven fortsattningsvis. Aven kartlaggning av serviceavtal har p&bérjats och
kommer fortsétta tillsammans med Viking Supply Ships under varen. Manga behov har
kartlagts som gér in i Sjofartsverkets befintliga avtal eller redan pagéende
upphandlingar.

STATUS IDENTIFIERADE BEHOV

mFinns

m Planeras
m Pagar

m Saknas

Diagram &ver identifierade behov och andelen behov som finns, pagar, planeras och saknas.

Status ledningssystem

Under vecka 7 var delar av rederiet i Alesund hos CCOM for att diskutera utvecklingen
av systemet, tidplanen, Sjéfartsverkets krav och behov samt fér att tydliggéra vad som
férvantas med hansyn tagen till det avtal som finns mellan Sjéfartsverket och CCOM.
Det &r viktigt att vi kan borja se resultat i utvecklingsarbetet redan under mars manad,
att utvecklingen hadanefter gar enligt den plan som vi kom éverens om och att den
prioriteringsordning som Sjéfartsverket presenterat f6r CCOM fdljs. Planen innebér att
ha ett anvandbart system innan juli manad. Vi for en tat dialog med bade inkdp och
juridik for att fa ut mesta mojliga av avtalet.

Arbetet med dokumentationen frén isbrytarna, SVEA, Scandica och Baltica har
péborjats for att skapa en enighet mellan fartygen, sa langt det ar majligt. Malet ar ett
system med sé stora likheter som mgjligt, men sjélvklart med de fartygsspecifika
delarna som krévs for ett fungerande system. En tydlig standard genom flottan &r
viktigt fér kontroll av regelefterlevnaden, administrera &ndringar och for att anvandare
ska kunna byta fartyg och da kénna igen sig i systemet, oavsett vilken bat man
tjanstgor pa. Det &r ocksa viktigt att systemet blir upp/nedskalbart med samma grund
beroende pé de olika behoven ute i verksamheterna.

Parallellt med arbetet att bygga upp fartyg/avdelningar, behdrigheter och anvandare
pagar ocksa utveckling av besattningslistor som kravs eller kan kréavas vid fartygens
resor pa internationellt vatten och i utlandska hamnar. Dialog och arbete pagér internt
med Maritime Single Window och SafeSeaNet Sverige. Oversattningsarbetet av de
nastan 2000 ord och uttryck som systemet anvénder sig av &r avslutat och levererat till
CCOM, likasa &r underlaget for rapporteringsmodulen fardigt efter samrad med
Transportstyrelsen och internt pa Sjofartsverket.

En annan del vi arbetat med ar Risk Assessment-modulen som nu &r fardig och ser
bra ut. Nu tittar vi &ven pa hur vi kan integrera riskhanteringen i ett naturligt flode, for
t.ex. work permits. Modulen bidrar till att det blir enklare att identifiera risker och
genomféra riskhantering.

Avtalsférhandlingar

| férberedelserna infor att Sjdfartsverket
tar Gver driften av isbrytarna pagar
kollektivavtalsférhandlingar mellan
Arbetsgivarverket och de centrala
fackliga parterna. De férhandlande
parterna avgdr vilken information vi ska
sprida och nér. Vi informerar nér det
finns ny information att delge.

Hall dig uppdaterad

Vi vet att ni &r manga som undrar och &r
nyfikna pé vad som hander. Vi kommer
kommunicera med er som berdrs via flera
olika kanaler. Har ar nagra av dem:

Hemsidan

Pa sjofartsverkst.se/driftisbrytning hittar du
information och nyheter samt fragor och svar
kring projektet.

SjoTalks

Sjofartsverkets egen programserie. | avsnitt 9
besdker vi bland annat den operativa
isbrytarledningen i Norrkoping. Se avsnittet
har: https://youtu.be/G8gXWgzcTtw

Nyhetsbrev

Vi har for avsikt att ga ut med detta
nyhetsbrev en gang i manaden. Ta del av
nyhetsbrevet direkt i din inkorg genom att
maila oss pa driftisbrytning@sjofartsverket.se
sé& lagger vi till din mail i utskickslistan.

Digitala méten

En géang i ménaden bjuder vi in till digitala
mdoten for att informera, svara pa fragor och
skapa dialog med er i besattningen.

Sociala medier
| vara sociala kanaler delar vi med oss av vad

som hénder i hela Sjéfartsverket. Folj oss
garna dar om du inte redan gor det.
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Kontakt

Fredrik Backman, direktor Rederiet
driftisbrytning@sjofartsverket.se
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