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Valkommen till Sjéfartsverkets nyhetsbrev
Snart kan vi valkomna dig som arbetar pa nagon av véra isbrytare till Sjtfartsverket nér vi tar Gver driften av isbrytningen.
Detta nyhetsbrev syftar till att halla dig uppdaterad om projektet i stort, samt delprojekten kollektivavtalsférhandlingar,
ledningssystem och inkdp. Vi delar med oss av nyheter och information I8pande, och hoppas att du vill ta del av det.

i &r har varit farre sé innebér vér narvaro och standiga
beredskap en garanti for att leveranser nar fram och att

far fortsatta bryta is sdsongen ut och dérefter tar det
nodvandiga arbetet med underhall vid for att uppréatthalla
kvaliteten pé véra isbrytare.

Oden har lamnat Luled hamn for att bege sig till Arktis via Helsingborg. Infor
expeditionen har Oden bland annat uppgraderats med ett nytt system for att
kartlagga havsbotten och en vinsch for att kunna hamta vattenprover. Arets
forskningsexpedition &r ovanligt tidig och pagéar mellan maj och juni med
uppdraget att understka smaltsdsongens inledning i Arktis och Norra ishavet.
Mattias Petersson, befilhavare ombord pa Oden och kommande expedition
beréttar mer hér i nyhetsbrevet.

Arbetet med att bemanna den nya organisationen pagar, och vi har fortfarande
nagra tjanster som ska tillsattas. Malet med den nya organisationen &r att ni
ombord pé fartygen ska kanna er stola Over att tilhora Sjofartsverkets Rederi,
och kénna er trygga i det stod ni kommer fa fran Sjofartsverket.

Under den senaste veckan har det varit flera informationsmdten f6r er ombord
pé isbrytarna. Bland annat hade Arbetsgivarverket och de centrala parterna ett
gemensamt informationsméte. En del frAgor kunde besvaras, och 6vriga fragor
kommer I6sas ut under férhandlingarna som nu fortsétter.

Med anledning av de extrainsatta informationsmaétena som halls nu under april
och maj sa skjuter vi lite p& de méanatliga digitala informationsmétena.

Fredrik Backman, direktér Rederiet, Sjéfartsverket

Till slut fick vi &ntligen vér efterlangtade is och alla véra fem
isbrytare kom igang. Aven om véra assistanser s har langt

industrin och samhéllet inte star still. Nu hoppas vi pa att vi

Kort statusuppdatering
fran delprojekten

Nya ledningssystemet

Modulerna "Ovningar”, ”Skeppsapotek” och
"Lagerhélining” i det nya ledningssystemet
ar klara for att borja testas av Sjofartsverket.
Aven "Underh&lismodulen” bérjar bli klar,
men arbetet med att géra kopplingar mellan
modulerna kvarstar.

Leverantoren forsoker just nu att fa till en
fungerande offline-l6sning, s att fartygen
kan fungera obehindrat med nya lednings-
systemet, &ven utan uppkoppling.
Leverantdren ligger i fas med arbetet med
den driftsform som Sjofartsverket kravstallt.

Det réder fortfarande en stor osékerhet
kring leveransdatum av systemet och nér
anvandare kan slappas in i systemet for att
fortsatta uppbyggnaden och férbattrings-
arbetet. Ambitionen fran Sjofartsverkets
sida ar att kunna paborja arbetet med de
forsta fartygen i juni ménad.

Inkép

Vi har boérjat inventera for att se vilka
leverantdrsspecifika avtal som behdver
tecknas. Fokus ligger pa att identifiera de
leverantdrer som det kops reservdelar fran.
En annons foér upphandlingen géllande
reparation och underhéllsarbeten ligger ute
och en utvardering kommer att paborjas
inom ett par veckor.
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Vi stéllde nagra fragor till Frida
Rhedin pa Viking Supply

Vi stéllde nagra fragor till Frida Rhedin i samband med de
informationsméten angéende personalens anstallningar
som VSS och Sjéfartsverket holl den 17 april.

Hur kommer det sig att ni
. héller dessa informations-
moten nu?

| och med att Sjofartsverket tar
Over driften av isbrytarna fran
den 1 juli 2024 behdver vi pa
VSS ta reda pé vilkka som

2y ; motsatter sig dvergangen (eller
AL tackar nej helt enkelt).

De som tackar nej och ligger kvar hos VSS kommer i nésta
steg att behtva hanteras utifrdn en arbetsbristprocess och
d& med en uppsagningstid som ar upp till 12 manader. Det
gor att VSS inte kan avvakta tills avtalen blir klara utan

behover forcera processen och ga ut med fragan redan nu.

Vad h&nder om man véljer att inte svara?

Svarar man inte kommer anstaliningen per automatik ga over
till Sjofartsverket. Det &r viktigt att man forstar att ingen
kommer att bli uppsagd pa grund av verksamhetsover-
géngen utan tvartom sa folier alla per automatik med over till
Sjofartsverket och det &r endast de som aktivt tackar nej
som behdéver hanteras med hansyn till uppségningstider etc.

Vad héander om ndgon véljer att tacka nej till att folja
med Over vid verksamhetsévergangen?

D4 Viking Icebreaker inte kommer att ha nagon isbrytarverk-
samhet kvar efter den 30 juni 2024 sa kommer det heller inte
att finnas nagra arbetstillfallen. Vi kommer darfor att behtva
hantera den eventuella personal som tackar nej genom att
inleda en arbetsbristprocess.

Fram till verksamhetsévergangen kommer vi dock ha full
verksamhet som vanligt och vi pa VSS kommer att gora vart
basta for att lamna dver till Sjdfartsverket med fanan i topp.

Nar behéver man lamna sitt svar?

Befal behdver svara senast den 24 maj och manskap senast
den 23 november. Anledningen till de olika datumen &r att

VSS tillsammans med de fackliga organisationerna hittat en
I6sning dar vi férhandlar om arbetsbrist och uppségnings-
tider inom respektive avtalsomrade vilket majliggdr att
manskapet kan hanteras utifrdn 6 manaders uppsagningstid
istallet for 12 méanader som for befalen.

Kan man séga upp sig sjélv under resans gang?

Absolut. Man kan alltid s&ga upp sig sjélv, ocavsett om man
tackat ja eller nej. Séger du upp dig sjalv har du kortare
uppsagningstid. Den egna uppsagningstiden ligger p& max 3
manader jamfort med arbetsgivarens som kan vara 12
méanader i vissa fall.

Avtalsférhandlingarna

Den 12 april hade Arbetsgivarverket och de centrala parterna
ett gemensamt informationsmate fér besattningen ombord
pa isbrytarna. Syftet var att beskriva vilka omraden som
diskuterats och var man stér i processen idag samt att
avtalet som besattningen ska ta stélining till planeras vara
fardigt i maj.

Infér motet hade ett flertal frAgor skickats in fran fartygen,
men da forhandlingarna fortfarande pagar kunde detaljfrégor
inte besvaras utan de svar som gavs behdvdes héllas pa ett
Overgripande plan.

Arbetet har hittills fokuserat p& att fora dver kunskap om
avtalen fran bagge sidor. De omréden som har diskuterats
inkluderar arbetstider, vila, vederlag, 16n, semester, pension
och Ovrigt. Fokus har legat pa att lyssna pa varandra och lara
av varandra, och nu kommer férhandlingsarbetet att
intensifieras.

Arbetsgivarverket och de centrala parterna var tydliga med
att det ror sig om en verksamhetsdvergang vilket innebéar att
allas anstéaliningar automatiskt kommer att féras dver il
Sjofartsverket. De som motsatter sig detta kan tacka nej och
kommer darmed sagas upp av VSS. Vidare vid en verksam-
hetsdvergang behaller den anstéllda den 16n de har i
dagslaget hos VSS.

Sjofartsverket kommer betala resorna till och fran fartyget for
anstallda som bor i Sverige, men hur detta ska I6sas och
detaljfrdgor &r inte klara.
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Oden aker pa expedition
- och Mattias Petersson tar befalet igen

Den 7 maj ar det dags for Oden att ge sig ivag pa expedition mot Norra
ishavet i Arktis. Mattias Petersson &r befalhavare pad Oden nar ARTofMelt
beger sig ivdg med 40 forskare ombord fran 10 nationer. Vi stallde nagra
fragor till Mattias som har varit befalhavare pa ett flertal expeditioner.

lﬁ.rﬂ nfnib,

Om man bortser fran att det ar manga gaster/forskare ombord och
annorlunda miljé, hur skiljer sig arbetet ombord under en expedition
jAmfort med att bryta is for dig som befélhavare respektive fér
besé&ttningen generellt?

Det &r tva helt skilda varldar. Vid isbrytning &r uppdraget att se till att fartygen
kommer fram dar de ska. Isbrytarledningen ansvarar for det strategiska arbetet
med isklasser etc. och vi ser till att det blir praktiskt mojligt att ta sig fram. Under
en forskningsexpedition handlar det daremot om att forsdka hitta den enklaste
végen i den Arktiska bassdngen. Sommarens experiment utdvas i ett omrade,
inte p& nagon sarskild plats. For att hitta in i omradets centrum analyseras
satellitbilder av chefsforskaren Michael Tjernstrdm som sen pekar ut att vi till
exempel ska flytta oss 50 nautiska mil i en viss riktning.

Utifran ditt perspektiv som beféalhavare, vilka ar de stora
utmaningarna infér en expedition och under en expedition?

Utmaningen infor expeditionen &r att se till att all utrustning kommer pé plats, att
fartyget ar i gott skick, systemen ar genomgangna och reservdelar finns i lagret.
Kanske det viktigaste av allt ar forstas att vi maste ha en kompentent besattning
ombord. Under expeditionen maéste vi se till att alla haller sams. Det kan ibland
uppsta konflikter, men det séllan nagra problem. Alla maste forstka forsta
varandras uppdrag och samarbeta sa gott det gar. En annan utmaning éar att vi
inte har varit i expeditionsomrédet tidigare, sé vi vet inte vad som véantar.

Under en expedition &r det ofta langre térnar &n under en vanlig
isbrytarsasong, ar det svart att f tag pa beséattning som vill folja
med?

De senast dren har det varit en del personalomséttning, men expeditionerna
lockar séklart. Det ar sallan problem att hitta kompetent personal. Vi blir borta
totalt sju veckor och & hemma igen innan midsommar.

Fakta: 28 april lamnar Oden Helsingborg, 5 maj framme pa Svalbard och 7 maj ldmnar
Oden Svalbard.

Det skrivs om isbrytarna i media

| slutet av mars publicerade Dagens Nyheter ett reportage pa Atle. Det ar roligt
att isbrytningen uppméarksammas och att fler far ta del av livet ombord. Passa
pé och las om du inte redan gjort. Okanda livet ombord Atle — pa farden genom

isen - DN.SE Flera av isbrytarna har Instagramkonton, folj gérna:
@icebreaker_ale @icebreakerfrej @icebreaker ymer @icebreakeratle

Nya isbrytare

Efter att riksdag och regering forra &ret skot till
pengar for inkdp av nya isbrytare har
upphandlingsprocessen paboriats. Gar allt
enligt plan sé& ska forsta nya isbrytaren vara i
drift 2027.

-De nya isbrytarna blir toppmoderna, kommer
ha majlighet att ga pa fossilfritt drivmedel och
bryta en isradnna upp till 32 meter bred, berattar
Patrik Frick, projektledare Nya isbrytare.

Nar upphandlingen av ett nytt varv ar klart
kommer Sjéfartsverket dven att dppna ett
platskontor (site office) pé varvet dér vi kan
finnas med under hela byggnationen. Da de
aviserade pengarna endast finansierar tva nya
isbrytare kommer Sjofartsverket att arbeta med
att fa fram finansiering &ven for den tredje
isbrytare i motsvarande Atleklass. Aven Oden
och Ale har behov av att bytas ut framéver,
exakt nar och hur ar dock osékert just nu.

Hall dig uppdaterad

Vi vet att ni &r manga som undrat och ar
nyfikna pa vad som hander. Vi kommer
kommunicera med berdrda via flera olika
kanaler. Har &r nagra av dem:

Hemsidan

P& sjofartsverket.se/driftisbrytning hittar du
information och nyheter samt fragor och svar
kring projektet.

Nyhetsbrev

Vi har for avsikt att g8 ut med detta nyhetsbrev
en gang i manaden. Ta del av nyhetsbrevet
direkt i din inkorg genom att maila oss pa
driftisbrytning@sjofartsverket.se, sa lagger vi till
din mail i utskickslistan.

Digitala méten

En gang i manaden bjuder vi in till digitala
moten for att informera, svara pé fragor och
skapa dialog med er i beséttningen.

Sociala medier

| vara sociala kanaler delar vi med oss av vad
som hander i hela Sjdfartsverket. Folj oss garna
dar om du inte redan gor det.
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https://www.sjofartsverket.se/driftisbrytning
mailto:driftisbrytning@sjofartsverket.se
https://twitter.com/sjofartsverket1
https://www.instagram.com/sjofartsverket/
https://sv-se.facebook.com/sjofartsverket/
https://www.linkedin.com/company/sjofartsverket
https://www.youtube.com/user/SjofartsverketMedia/featured
https://www.dn.se/en-isbrytare-i-bottenviken/
https://www.dn.se/en-isbrytare-i-bottenviken/
https://www.instagram.com/icebreaker_ale/
https://www.instagram.com/icebreakerfrej/
https://www.instagram.com/icebreaker_ymer/
https://www.instagram.com/icebreakeratle/

