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Uppdrag till Sj6fartsverket och Forsvarsmakten att utreda
frdgan om 6vergangsbestammelser réorande 6vergang till
civil bemanning paisbrytare och sjématningsfartyg (Dnr.
N1999/6899/TP)

1 Uppdraget

Regeringen har i beslut den 21 oktober 1999 uppdragit at Sjofartsverket
och Forsvarsmakten att gemensamt utreda frdgan om 6vergangsbestam-
melser infor 6vergang till civil bemanning av isbrytare och sjométnings-
fartyg.

1.1 Overgangsbestammelser

Utformningen av 6vergangsbestammelser kommer i detalj att behandlas i
ett nytt dvergangsavtal mellan Forsvarsmakten och Sjofartsverket.

2 Sjofartsverkets ansvar for isbrytnings- och §6matningsver ksamheten

Sjofartsverket skall inom ramen for givna direktiv fran statsmakterna be-
driva isbrytnings- och sjomatningsverksamheten sa effektivt som mgjligt
till gagn for sjofarten pa Sverige. Avgorande for inriktningen av verksam-
heten &r att den fungerar rationellt och effektivt. Sjofartsverket skall dar-
vid gora sina dvervaganden med hansyn till den totala verksamhetens ra-
tionalitet och ekonomi.

Malet for isbrytningsverksamheten &r att aretruntsjofart skall kunna be-

drivas pa alla stérre hamnar langs hela svenska kusten. Genom samarbete
med de nordiska landerna i enlighet med 6verenskommelsen fran ar 1966
och med 6vriga Ostersjolander garanteras kontinuerlig sjofart &ven under
svara vintrar da aven trafiken genom Ostersjdinloppen behdver assistans.



Malsattningen for sjomatningsverksamheten ar att svenska farvatten skall
vara sjomatta i enlighet med internationellt 6verenskommen standard. Sj6-
fartsverket och Forsvarsmakten ar beroende av langsiktighet och kontinu-
itet betraffande tillgangen till sjogeografiska data. Fran saval sjosakerhets-
som forsvarssynpunkt ar det av stor vikt att ha tillgang till denna infor-
mation som utgor basen vid framstaliningen av sjokort och seglingsbe-
skrivningar for saval civila som militara andamal.

En forsatt samordning av insamlandet av sjogeografiska data (t ex sjomat-
ning) ar av storsta vikt for att i ett nationellt perspektiv erhalla basta moj-
liga effektivitet och ekonomi i verksamheten.

Regeringen har i sitt uppdrag till Sjofartsverket och Forsvarsmakten utta-
lat att man delar Sjofartsverkets beddmning att inga avgérande ekonomis-
ka och praktiska hinder finns for en 6vergang till civil bemanning av is-
brytare och sjoméatningsfartyg.

3 Utnyttjande av isbrytare och §yématningsfartyg i inter nationell
verksamhet samt For svar smaktens fredsmassiga behov

Ett utnyttjande av isbrytare- och sjomatningsfartyg i beredskapshéjande
atgarder samt i internationella operationer regleras i ett ramavtal mellan
Forsvarsmakten och Sj6fartsverket.

Ett utnyttjande av Sjofartverkets 6vriga resurser i form av fartyg/batar i
Forsvarsmakten skall &ven i fortsattningen kunna ske i form av forhyrning
genom separata avtal.

Ett utnyttjande av isbrytare- och sjomatningsfartyg i internationell militar
verksamhet, partnerskap for fred (PFF), boér dven detta regleras i ett ram-
avtal mellan Férsvarsmakten och Sjofartsverket. Detta bor foregas av ett
sarskilda regeringsuppdrag till Sjofartsverket, varvid sarskilda avtal upp-
rattas.

Sjoméatning inom ramen for Forsvarsmaktens militdra behov bor kunna
ske genom upphandling av Férsvarsmakten hos Sjofartsverket, i likhet
med vad som sker idag. Sjofartsverket skall darvid kunna genomfora sjo-
matningsuppdrag for Férsvarsmakten med skyddsklassad personal.

Sjofartsverket ser det som naturligt att kundens krav pa verkets kompe-
tens och produktens kvalitet, t.ex. Forsvarsmaktens krav pa sékerhets-
klassning av personal, alltid uppfylls.

4 Bemanningsbehov vid civil bemanning av fartygen

4.1 |Isbrytare



Basresurserna i den svenska isbrytarflottan omfattar Atle, Frej, Ymer,
Oden och Ale. Fran och med isbrytningssasongen 2000/2001 kommer Sj6-
fartsverket dessutom att ha tillgang till tre kombinerade fartyg for ”off-
shore” och isbrytning. Dessa fartyg chartras med beséattning varfor nagot
bemanningsbehov inte tillkommer.

De isbrytarfartyg som ar aktuella for en évergang till civil bemanning ar
Atle, Frej, Ymer, Oden och Ale.

Vid en civil bemanning av isbrytarna ar féljande bemanning aktuell:

Oden Tva besattningar pa ca 18 man vardera aret runt. Enstaka ar
ar fartyget upplagt utan besattning.

Atle Tva driftsbesattningar pa ca 18 man vardera under
Frej isbrytningsexpedition 6, 5 respektive 4 manader per ar
Ymer i genomsnitt. Besattning for fartygsunderhall ca 11 man un-

der 1-2 manader per fartyg och ar. Ovrig tid upplagda
utan besattning.

Ale Behandlas under punkt 5.2.
4.2 S§omatningsfartyg

Ale &r ett kombinerat fartyg for isbrytning och sjométning. Ale kommer
att i huvudsak utnyttjas som sjomatare i Oppet vatten under icke isbryt-
ningssasong. Ale berdknas bli bemannade med tva besattningar pa ca 9
man vardera aret runt for isbrytning, sjomatning, farledsarbeten och ar-
beten for externa kunder. Enstaka ar kan fartyget bli upplagt under som-
martid.

Sjomatningsfartygen Jacob Hagg och Nils Stromcrona beréknas bli be-
mannade med tva besattningar pa ca 8 man vardera aret runt.

5  Besittningdlista vid civil bemanning

Genom att yrkessjoman besatter de befattningar dar vi i dag har varnplik-
tiga eller elever bortfaller behovet av larare och instruktorer. Pa man-
skapssidan kan betydande personalreduceringar goras medan minskning-
en av befal inskranker sig till 3- 4 man per beséttning for isbrytarna. Pa
sjomatningsfartygen blir personalminskningen mindre.

Fartygen kommer att ha en sékerhetsbemanning som anger det minsta
antal befattningshavare som maste finnas ombord for kontinuerlig drift
och med hansyn till befattningshavarnas behorighet. I bemanningslistan
anges aven behorighetskrav enligt befalskungorelsen.



Under isbrytnings- och sjomatningsarbete utkas besattningen. For den
personal som finns ombord utdver sdkerhetsbemanningen stélls inte mot-
svarande krav pa formell behorighet.

Exempel pa besattningslista for isbrytare i Atle-klassen med civil beman-
ning under isbrytning:

Befal

1 Befalhavare

1 Overstyrman

2 Andrestyrman

3 Styrman (bitradande styrméan under utbildning)
1 Maskinchef

1 Forstemaskinist

2 Andremaskinister

Manskap
1 Batsman

3 Matroser

1 Reparator

1 Motorman

1 Kocksteward
1 Méassman

Anstéllningarna regleras enligt s.k. allméantjanstavtal.
6  Tidsplan for 6vergang fran militar till civil bemanning

For att inte verksamheten skall bli lidande genom att nuvarande besétt-
ningars erfarenheter och kunskap forsvinner behdvs en successiv over-
gang. Samtidigt ar det angelaget for forsvarsmakten att sa snart som moj-
ligt genomfora de omstéllningar som ar nédvandiga i den nya forsvarsor-
ganisationen. Under tiden fram till 6vergangen kommer civil personal, av-
sedd for framtida bemanning av fartygen att redan fran innevarande vin-
ter tjanstgéra ombord for traning och utbildning. Militar personal med er-
farenhet fran verksamheten kommer att erbjudas fortur till ny anstallning
i den verksamhetsform som kommer att ansvara for driften av fartygen.
Overgangstiden kan komma att férkortas om tillrackligt manga valjer att
fortsatta pa civila villkor. Nar respektive fartyg dvergar till civil beman-
ning innebar det samtidigt att fartygen ej langre for orlogsflagga. Fartygen
utgar samtidigt ur forsvarsmaktens krigsorganisation

Foljande preliminara tidsplan kan tjana som underlag for den fortsatta di-
alogen om dvergang till civil bemanning av isbrytare och sjomatningsfar-

tyg:

Fartyg Tidsplan



Oden, 1- 2 fartyg i Atle-klassen Efter isbrytningsexpeditionen ar
2000

Resterande fartyg i Atle-klassen Efter isbrytningsexpeditionen ar
2001

Ale, tva sjométningsfartyg Fr.o.m. 2002-01-01

Om Ale inte skall utnyttjas for sjomatning efter isbrytningsexpedition ar
2000 kan 6vergang till civil bemanning komma att ske tidigare.

7  Personellaatgérder

7.1 Allmant

Inom Forsvarsmakten ar idag 83 yrkesofficerare anstéllda vid 2. minkrigs-
avdelningen for att bemanna Sj6fartsverkets isbrytare och sjomatare. Av
dessa 83 yrkesofficerare innehar 41 fullmakt.

Enligt Forsvarsmaktens skrivelse 23 200:65490 daterad 1999-05-19 skall
tilldelningen av varnpliktiga till isbrytare och sjoméatare avslutas
2001-12-31.

Samtliga yrkesofficerare som tjanstgor vid Sjofartsverkets fartyg omfattas
av den omstruktureringsplanering som nu laggs fram av Forsvarsmakten.
Detta innebar att yrkesofficerarna kan utnyttja de verktyg som nu tagits
fram i form av SP, avgangsvederlag samt yrkesvéaxling.

| avvaktan pa ett avtal om évergangsbestammelser kommer Forsvars-
makten och Sjofartsverket att under forsta kvartalet ar 2000 informera om
varje individs utvecklingsmgjligheter. Sjofartsverket har sedan nagot ar
tillbaka erbjudit vissa befattningshavare stod till kompetenshéjande ut-
bildning vid sjobefalsskolor. Detta stod kommer att utdkas for de som
overgar till isbrytare eller sjomaétare i civil form.

7.2 Loner och villkor vid civil bemanning

Svenska civila sjofartsavtal betraffande 10n, arbetstid och pension kommer
att tillampas med samma villkor som géller ombord for svenska fartyg i
motsvarande storlek och arbetsomrade. Specialkompetens kommer att be-
aktas vid placering i niva.

8  Nytt dvergangsavtal

Parterna &r dverens om att nuvarande ramavtal om militdr bemanning av
isbrytare och sjomatningsfartyg, som I6per ut 2000-05-26, skall ersattas
med ett avtal som reglerar 6vergangsbestammelser i detalj infor 6ver-
gangen till ett civilt bemanningssystem pa fartygen samt verksamhetens
bedrivande fram till 2001-12-31.



Beslut i detta &rende har gemensamt fattats av Forsvarsmakten och
Sjofartsverket.

For Forsvarsmakten For Sjofartsverket

Frank Rosenius Anders Lindstrom
Stf OB Generaldirektor



