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Valkommen till Sj6fartsverkets nyhetsbrev
Snart kan vi valkomna dig som arbetar pa ndgon av vara isbrytare till Sjofartsverket nér vi tar dver driften av isbrytningen.
Detta nyhetsbrev syftar till att halla dig uppdaterad om projektet i stort, samt delprojekten kollektivavtalsférhandlingar,
ledningssystem och inkdp. Vi delar med oss av nyheter och information I8pande, och hoppas att du vill ta del av det.

Vilken fantastisk start vi har haft pé isbrytarturnén som hittills lockat
tusentals besokare, och vi hoppas pa att annu fler hinner besdka batarna
innan de &r tillbaka i Luled. Jag vill sérskilt tacka alla ombord som pa ett
helhjartat och imponerade sétt har tagit hand om alla vara bestkare. Ni
gor ett enastéende jobb, oavsett vilken roll ni har ombord. Det &r ju ni alla
tilsammans som ocksé svarar pa fragor om stort och smatt, samt bidrar
till allménhetens nyfikenhet och positiva instalining till sjéfarten.

Isbrytaﬁurhén var ocksé nagot som infrastrukturministern, Andreas Carlson gav hogsta betyg till. Pa
Donsd Shipping Meet uppmanade han dven évriga i branschen att hanga pa. Aterigen ett stort tack
for ett fint engagemang.

September blev en manad med méanga givande mdten. Forutom isbrytarturnéns manga "méten”
sé har besattningen pa Ale och Frej traffat Sjéfartsverkare i Norrkdping for att lara kénna och fa
insyn i olika verksamheter. Sedan har drygt 200 Sjtfartsverkare hélsat p& ombord pa Frej under
ett par dagar i mitten av september. Utdver det har det &ven varit samarbeten kring olika dvningar
dér bade resurser fran isbrytarna och Sjofartsverkets évriga verksamhet, bade lotsbatar och JRCC
varit engagerade. Det har ser jag som en mycket bra start infor kommande samarbeten framéver.
Det ar alltid enklare och roligare att jobba tillsammans nér vi har forstaelse och kunskap om
varandras verksamhet.

Jag har tilsammans med min ledningsgrupp pa Rederiet, det vill séga Amund Lindberg, chef
Vintersjofart och Albert Hagander, teknisk chef, haft mojligheten att bestka saval Oden i
Helsingborg, samt Ymer och Atle i Luled. Vi har ocksa hunnit besdka Frej i Norrkdping.

Syftet med dessa méten &r att Oppna upp och fa till en dialog infor verksamhetsévergangen, for
oavsett nar kollektivavtalen blir klara kommer Sjofartsverket ta Over driften den 1 juli 2024.

Jag vet att det finns en oro ombord kring de férandringar vi ar mitt i och dven har framfér oss.

Det kan déarfor vara vért att aterigen paminna om varfor Sjofartsverket tar Gver driften, sarskilt for
er som ar nya. Anledningen ar den férstudie som genomfoérdes 2021, som visade att det har skett
betydande férandringar i de krav som Sjéfartsverket har pa sig nar det géller bland annat
uppfolining, kontroll och sékerhetshantering. Detta ligger alltsa till grund for beslutet att hantera
driften i egen regi efter att avtalet I6per ut.

Avslutningsvis vill jag sénda alla mina tankar till besattningen pa Oden. Att férlora en arbetskamrat
som man arbetat nara tillsammans med, och i ert fall, &ven delat fritid med, &r tragiskt och nagot
jag i allra hdgsta grad beklagar.

Fredrik Backman, direktér Rederiet, Sjéfartsverket

Kort statusuppdatering
fran delprojekten

Nya ledningssystemet

Sjofartsverkets [T-avdelning har tillsammans
med CCOM pabodrjat ett test av den Offline-
modul som kravs for att man ska kunna arbeta
i systemet dven utan internetuppkoppling.

Under forutsattning att allt gar som det ska
planerar man att testkora funktionaliteten pa
ett eller flera av Sjofartsverkets befintliga fartyg
innan man planerar installation pa isbrytarna
infér hemtagningen 2024.

Det pagar en kontinuerlig utveckling av
CCOM X och férhoppningen &r att kunna
starta med implementering av Sj6fartsverkets
befintliga fartyg under oktober méanad.

Inkép

Inkdpsavdelningen har under lang tid kartlagt
och inventerat de olika behov som finns fér
isbrytarnas drift. Hittills uppskattas att det &r ca
40 avtal som kommer behdva tecknas och flera
av dessa kan endast tillgodoses av en specifik
leverantér som har ensamrétt for sina produkter
eller av andra tekniska skal inte kan bytas ut.

| vissa fall finns redan avtal tecknade,
exempelvis for bunker och smoérjmedel.

En av upphandlingarna som just nu prioriteras
&r satellitkommunikation till sjoss.

Det kommer dock fortsatt att finnas arbete med
att specificera vilka produkter och tjanster som
Sjofartsverket behover for att dels uppfylla
lagkrav (LOU) samt att fa s& smidig hantering
som majligt vid bestalining nér behov
uppkommer.
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Férmaner Sjofartsverket

Sjofartsverket erbjuder sina anstéllda flera férdelaktiga
forméaner. Infor verksamhetsdvergangen ar det manga som
undrar Gver de storsta skillnaderna géllande bland annat
formanerna mellan Sjéfartsverket och Viking Supply Ships.
Flera av de formaner ni har haft pa VSS kommer ni &ven ha
pa Sjofartsverket, det galler till exempel friskvardsbidrag,
foretagshélsovard och permission.

Sjofartsverket ménar om att erbjuda goda arbetsvillkor, for
att kunna foérena arbetsliv och privatliv. Darfér erbjuds bland
annat majligheten till flexibel foréldraledighet, dar man kan
vara foréldraledig upp till 25% fram till att barnet fyller 12 &r,
samt fa foraldrapenningtillagg under foraldraledigheten
utbetalt, vilket innebar att du har maojlighet att f& upp till
90% av din manadslon.

Som anstalld pa Sjofartsverket omfattas man aven av
omstallningsavtalet, ett sarskilt trygghetssystem som syftar
till att underlatta vid uppségningar pé grund av arbetsbrist
eller vid omlokaliseringar av verksamheten till ny ort.

Alla anstéllda har &ven mojligheten att hyra olika
fritidsboenden som ingér i Sjcfartsverkets fyrbostader pa
olika platser runt om i Sverige.

Inom kort kommer du att kunna lasa mer om formaner pa
Sjofartsverket.se/driftisbrytning.

For fragor kontakta, Elin Wastesson, HR-partner pa Rederiet.
elin.wastesson@sjofartsverket.se

Hur betalas I6n ut pa Sjéfartsverket?

En aterkommande frdga som vi méter ombord &r nér och hur
Idneutbetalningarna kommer hanteras i Sjofartsverket.

For tillsvidareanstallda betalas I6nen ut den 25:e i manaden
och avser innevarande manads grundlén och eventuella
fasta tillagg. Rorliga tilldgg och avdrag kommer efterféljande
manad.

For visstidsanstallda beror det pa nar de bdrjar sin
anstélining.

Skillnaden jamfért med som det &r idag hos VSS ar
hanteringen av de rérliga tillaggen. VSS har ett brytdatum
s& att rorliga tillagg, innan den 18:e i manaden betalas ut i
innevarande méanad. Rorliga tillagg efter den 18:e betalas ut

efterfoliande méanad.

Isbrytarturnén fortséatter sin resa

Isbrytarturnén &r inne pa sin attonde vecka. Efter Ales besdk
i Trollhéttan i mitten av augusti hélls Oppet hus med visning
pé Frej den 20 augusti i Norrkdping och en vecka senare
bestkte Ymer Hamndagen i Pited. Hittills har drygt 6000
bestkare varit ombord pé de tre isbrytarna vid de dppna
visningarna och da aterstar ytterligare tva visningar, i Harn6-
sand och Ornskoldsvik.

Utbver besoken fér allmanheten var narmare 200 personer
fran Sjofartsverket ombord pa Frej vid ett Oppet hus. Cirka
1400 studenter fran hdgskolor och universitet samt
hodgstadie- och gymnasieelever har besokt Frej i Norrkdping,
for att f& mer kunskap om sjéfarten och hur det &r att jobba
ombord pé en isbrytare. Férhoppningsvis vacks intresset for
sjofarten som en framtida arbetsplats.

Ales 50-arsdag firades den 20 september i Norrkdping dar
bland annat Joel Smith, tf generaldirektdr holl tal for ett
attiotal inbjudna gaster.

Isbrytarturnén fortsatter och pagér till slutet av oktober dér
Frej gor stopp langs kusten, bade i Harndsand och Orn-
skdldsvik.

Bilder frdn Ymer som besokte Pited Hamndag den 26 augusti.

Omférhandlingar med
Polarforskningssekretariatet

Sjofartsverket héller for narvarande pa och omférhandlar
avtalet med Polarforskningssekretariatet och &r positiva till
ett fortsatt samarbete for att stodja forskningen i Arktiska
oceanen.

POLARFORSKNINGS Eupe wrer P L o
SEKRETARIATET
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Nu kan du vara med och utveckla
de nya isbrytarnal

Designen pa nésta generations isbrytare &r klar.

Arbetet med nya isbrytare har pagéatt Iange med syfte att an-
skaffa tva stycken nya isbrytare som erséttare for Atle-klassen.
Vi har tréffat Patrik Frick, projektledare f6r Nya isbrytare som nu
efterlyser intresserade, som vill vara med och utveckla de nya
isbrytarna.

Bakgrund och ambition

| projektets inledning identifierades vilka formagor en nybyggd
isbrytare behdver idag, och under dess tekniska livslangd, for att
mojliggdra handelssjofartens rérlighet dver tid.

Tillsammans med finska Trafikledsverket har en ny isbrytardesign
tagits fram med hjélp av designfirman, Aker Artic Technology, i
Helsingfors. Designen som ligger till grund fér upphandlingen har
verifierats i olika typer av bassang- och vindtunneltester for att
sékerstalla att uppsatta designkriterier uppnas.

Ambitionen har varit att ta fram en s& effektiv design som majligt
for att bland annat minska béde driftskostnader och miljo-
paverkan, utan att géra avkall pa identifierade formagor.

| juni 2022 fattade regeringen ett beslut om byggnation av tva
stycken nya isbrytare och i december 2022 godkénde riksdagen
finansieringen. Upphandlingsunderlaget skickades sedan ut till
varven som anmalde intresse i prekvalifikationsprocessen (inga
nya varv kan langre delta i upphandlingen) den 1 september
20283 och deras anbuds vantas inkomma i bérjan av januari
2024. Forhoppningsvis patecknas ett varvskontrakt om
byggnation i februari 2024.

Vilken fas &r projektet i just nu?

-Projektet befinner sig i en forberedande fas i vantan pé varvens
anbud. Efter kontrakt pabdrijas designfasen, da vi tillsammans
med varvet ska omarbeta upphandlingsdesignen till produktions-
underlag, berattar Patrik.

-Arbetet vantas paga i upp till ett &r for att sedan successivt
overga i byggnationsfas med en tankt leverans av den forsta
nya isbrytaren i borjan p& 2027 och den andra senare samma
ar. Att tidslinjalen inte &r tydligare &n sé beror pa att de varv
som kvalificerat sig har indikerat lite olika fléden och
tidsramar.

Vad ar fokus for projektledningen just nu?

-| det fortsatta arbetet kommer projektet
bland annat beh6va stéd i designfragor
genom olika referensgrupper, stéd vid
byggnationskontroller genom plats-
kontorets férsorg, utformning av under-
hallssystem med mera.

-Vi i projektledningen vill skapa delaktig- = Frick, projektiedare
het och kontinuitet i processen fram till att fartygen tas i
operativ drift och eftersdker darfér de som idag arbetar i
verksamheten och som kan tanka sig att vara en del i
projektet som sakkunnig inom omraden som navigation
/brygga, dack och utrustning, maskin, el/automation och

inredning/intendentur.

-Vi vill hitta personer som kan tanka sig att vara med och
bidra under hela resan, men ocksé de som kan tanka sig att
bidra med sina respektive expertkunskaper med hemmaplan
som bas. Allt for att finga s& mycket som méjligt av den
verksamhetskunskap, som idag finns bland beséttningarna
och som behdvs for att skapa en ny generation isbrytare |
absolut varldsklass. Arbetet kommer att ske bade hemma i
Sverige och pa sikt &ven utomlands pé det varv som vinner
upphandlingen.

-Exakt hur arbetet kommer att utformas och vilka
anstallningsvillkor som kommer géalla kan vi fran projektets
sida inte ge nagra svar pé idag tyvarr. Men i samband med
att vi borjar planera fér ndsta fas dppnar vi nu upp for all
besattning att anmala sitt intresse for att vara med och
utveckla de nya isbrytarna, avslutar Patrik.

Intresseanmalan

Mer information om de nya isbrytarna och om intresse-
anmalan kommer bade via personliga mejladresser och via
befélhavare. Om du vill kan du kan redan nu anmaéla ditt
intresse. Sista dagen for anméalan ar den 13 oktober, men
intresseanmalan ar inte pa nagot satt bindande.

Valkommen med din intresseanmalan hér >>
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Inkdp och upphandlingar, férberedelser pagar

P& Ink6psavdelningen pagér ett intensivt arbete med att forbereda sig infor att
Sjofartsverket tar dver driften av isbrytningen. Malséttningen &r att s& manga
avtal som mojligt ska vara pé plats innan 1 juli 2024. Vi traffade Helen Widin
som ar inkopsdirektor pa Sjofartsverket. . ]

Hur ligger ni till med upphandlingar av avtalen?

-Vi arbetar kontinuerligt for att identifiera samtliga avtal som
kommer behdvas. | takt med att de identifieras planerar vi
ocksé for hur de ska hanteras. N&r vi upptacker befintliga
behov tar vi med dem i redan inplanerade upphandlingar,
som exempelvis resebyréatjanst eller bunker.

Helen Widin, inkopsdirektor

-For de omraden som ar nya for oss behdver vi precis som i alla upphandlingar
jobba tillsammans med verksamheten for att identifiera behov och krav.

-Just nu héller vi p& med en upphandling av barlastsystem till Oden. Ett system
som renar barlastvattnet och som foérhindrar att invasiva véxter och djur sprids
pé ett oonskat sétt via fartygets barlastvattensystem.

Vad hander om inte alla avtalen ar klara till 1 juli 20247

- Det kommer finnas olika sétt att I6sa behoven beroende pa vad det ar,
verksamheten kommer inte att st& still.

Om det uppstar en oférutsedd handelse, vad gor vi d&?

-Basta séttet att hantera det &r att planera for hur ofdrutsedda handelser ska
hanteras. En handelse kan ju vara oférutsedd, men inte risken ATT det kommer
h&nda. JAmfér med om jag tecknar en férsékring for en bil. Om jag eventuellt
krockar med bilen, da vander jag mig till mitt forsakringsbolag som har en plan
for vad som ska goras.

Hur ska beséttningen férberedas?

-Alla kommer att ga en grundldggande utbildning och var stravan &r att alla ska
fa forstaelse for hur inkop och upphandlingar fungerar i den statliga varlden. Se
Inkdpsavdelningen som ett stdd, vi behdver jobba néra tillsammans. Vi kan den
formella processen, men kravet p& produkt och tjénst &r alltid kravstéllarens
ansvar och har behdver vi hjélp. Vi kommer gérna ut och pratar och informerar.
Finns det frgor sé ta gérna kontakt med oss. Vi ser fram emot att jobba
tilsammans och ocksa lara oss nya omraden.

Avtalsférhandlingarna

Som Arbetsgivarverket och de centrala parterna informerade vid métet i april
har férhandlingsarbetet sedan dess intensifierats. Det gor att vi i nulaget inte har
négon vytterligare information. S& fort det finns ngot vi kan kommunicera
kommer vi gora det.

Fragor och svar

Har hittar du Fragor och svar om att Sjofartsverket tar Gver driften av isbrytarna.
Frégor och svar (sjofartsverket.se)

Darfor tar Sjdfartsverket
Over driften av isbrytningen

Driften av isbrytningen &r idag upphandlad och
hanteras av en extern aktor, Viking Supply Ships.
2021 genomférdes en férstudie som visade att det
har skett betydande férandringar i de krav som
Sjofartsverket har pa sig nar det géller bland annat
uppfdlining, kontroll och sakerhetshantering, viket
ligger till grund fér beslutet att hantera driften i egen
regi efter att avtalet I6per ut.

Det ar en omfattande férandring och déarfér har
Sjofartsverket och Viking Supply Ships kommit
Overens, efter en andring av nuvarande avtal, om att
overgangen sker 1 juli 2024. Vi har ocksa kommit
overens med Viking Supply Ships om att kdpa loss
dokumentation och procedurer som kommer
anpassas till Sjofartsverket for att verksamheten ska
paverkas sa lite som mojligt.

Férandringen kommer leda till 6kad flexibilitet och
effektivitet for hela Sjtfartsverket, besattningen far
storre mojligheter att utvecklas i Sjofartsverkets regi
och genom att ta hem driften kan vi méta de hégre
kraven pa totalférsvar och driftsékerhet.

Hall dig uppdaterad

Vi vet att ni &r manga som undrat och ar nyfikna pa
vad som hander. Vi kommer kommunicera med
berdrda via flera olika kanaler. Har ar nagra av dem:

Hemsidan

Pa sjofartsverket.se/driftisbrytning hittar du
information och nyheter samt fragor och svar kring
projektet.

Nyhetsbrev

Vi har for avsikt att ga ut med detta nyhetsbrev en
gang i manaden. Ta del av nyhetsbrevet direkt i din
inkorg genom att maila oss pa
driftisbrytning@sjofartsverket.se, sa lagger vi till din
mail i utskickslistan.

Digitala méten

En gang i manaden bjuder vi in till digitala moten for
att informera, svara pa fragor och skapa dialog med
er i besattningen.

Sociala medier

| vara sociala kanaler delar vi med oss av vad som
hander i hela Sjéfartsverket. Folj oss garna dar om du
inte redan gor det.

00000

Kontakt

Fredrik Backman, direktér Rederiet
driftisbrytning@sjofartsverket.se



https://www.sjofartsverket.se/sv/tjanster/isbrytning/sjofartsverket-tar-over-driften-pa-isbrytarna/fragor-och-svar/
https://www.sjofartsverket.se/driftisbrytning
mailto:driftisbrytning@sjofartsverket.se
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